
 
 

Κανονισμός Συνεργασίας Εκπαιδευτών 

Κέντρο Διά Βίου Μάθησης ΕΚΕΤΑ (ΚΔΒΜ ΕΚΕΤΑ) 

 

1. Αντικείμενο & Πεδίο Εφαρμογής 

Ο παρών Κανονισμός Συνεργασίας καθορίζει τους όρους, τις προϋποθέσεις και το 
πλαίσιο συνεργασίας μεταξύ του Κέντρου Δια Βίου Μάθησης (ΚΔΒΜ) του ΕΚΕΤΑ 
και των εκπαιδευτών που εντάσσονται στο Μητρώο Εκπαιδευτών του. 

Η ένταξη στο Μητρώο συνεπάγεται αποδοχή όλων των όρων του παρόντος 

κανονισμού. 

2. Φύση Συνεργασίας 

Η συνεργασία των εκπαιδευτών με το ΚΔΒΜ ΕΚΕΤΑ: 

• δεν συνιστά σχέση εξαρτημένης εργασίας, 

• πραγματοποιείται κατά περίπτωση, στο πλαίσιο εγκεκριμένων εκπαιδευτικών 

δράσεων, 

• εξαρτάται από τις ανάγκες, τη χρηματοδότηση και τον προγραμματισμό των 

εκάστοτε προγραμμάτων. 

3. Υποχρεώσεις Εκπαιδευτών 

Οι εκπαιδευτές που εντάσσονται στο Μητρώο υποχρεούνται να: 

• παρέχουν εκπαιδευτικό έργο σύμφωνα με το εγκεκριμένο πρόγραμμα 

σπουδών, 

• τηρούν το ωρολόγιο πρόγραμμα και τις εκπαιδευτικές προδιαγραφές, 

• παραδίδουν έγκαιρα κατάλληλο και επικαιροποιημένο διδακτικό υλικό, 

• εφαρμόζουν αρχές παιδαγωγικής επάρκειας και ίσης μεταχείρισης, 

• συνεργάζονται με τη Γραμματεία, τους επιστημονικούς υπευθύνους και τα 

αρμόδια όργανα, 

• τηρούν εχεμύθεια και προστασία προσωπικών δεδομένων (GDPR), 

• συμμορφώνονται με τις πολιτικές ποιότητας και δεοντολογίας του ΚΔΒΜ 

ΕΚΕΤΑ. 

 



 
 

4. Δικαιώματα Εκπαιδευτών 

Οι εγγεγραμμένοι εκπαιδευτές δικαιούνται: 

• πρόσβαση στις εκπαιδευτικές και ψηφιακές υποδομές που απαιτούνται για το 

έργο τους, 

• διοικητική και τεχνική υποστήριξη, 

• ενημέρωση για διαδικασίες αξιολόγησης και ποιότητας, 

• συμμετοχή σε δράσεις επιμόρφωσης και επαγγελματικής ανάπτυξης, 

• αναγνώριση του εκπαιδευτικού τους έργου σύμφωνα με το θεσμικό πλαίσιο. 

 

5. Αξιολόγηση & Ποιότητα 

Το ΚΔΒΜ ΕΚΕΤΑ εφαρμόζει διαδικασίες αξιολόγησης των εκπαιδευτών, οι οποίες 
ενδέχεται να περιλαμβάνουν: 

• ανατροφοδότηση από εκπαιδευόμενους, 

• εσωτερική αποτίμηση ποιότητας, 

• αξιολόγηση συμμόρφωσης με τις εκπαιδευτικές απαιτήσεις. 

Η αξιολόγηση αποσκοπεί στη συνεχή βελτίωση και δεν συνιστά πειθαρχική 

διαδικασία. 

6. Οικονομικοί Όροι 

Οι όροι αμοιβής, αποζημίωσης και πληρωμής: 

• καθορίζονται ανά πρόγραμμα και σύμβαση, 

• εξαρτώνται από τη χρηματοδότηση και το ισχύον θεσμικό πλαίσιο, 

• γνωστοποιούνται εγγράφως πριν την έναρξη της συνεργασίας. 

7. Τροποποίηση & Λήξη Συνεργασίας 

Το ΚΔΒΜ ΕΚΕΤΑ διατηρεί το δικαίωμα: 

• τροποποίησης του παρόντος Κανονισμού, 

• προσωρινής ή οριστικής απενεργοποίησης εκπαιδευτή από το Μητρώο, 

σε περίπτωση μη συμμόρφωσης με τους όρους συνεργασίας ή τις πολιτικές 

ποιότητας. 



 
 

8. Τελικές Διατάξεις 

Η υποβολή αίτησης ένταξης στο Μητρώο Εκπαιδευτών συνεπάγεται: 

• πλήρη γνώση, 

• ανεπιφύλακτη αποδοχή, 

• συμμόρφωση με τον παρόντα Κανονισμό Συνεργασίας. 

 


